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HOY LLEVAMOS s

WAS QUE BEBIDAS,
LLEVAMOS NUESTHU
APOYD A TODA BOLIVIA

AL VIRUS LO FRENAMOS ENTRE TODOS

#ALVIRUSLOFRENAMOSENTRETODOS
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\ Redaccion Central
Los Tiempos

a pandemia del corona-
virus harepresentadoun
desafio sin precedentes
parael programa de res-
ponsabilidad social de
Cerveceria Boliviana Na-
cional (CBN). Desde hace mas de un afio, to-
doslos esfuerzos al respecto se han enfoca-
do en apoyar lalucha contralaenfermedad
yparaellolaestrategia ha sido: escuchar a
los actores clave, entender sus necesidades
yatenderlas de maneraprioritaria.

CBN ha estado presente en los momen-
tos clave de la historia del pais desde hace
mas de 134 afios. Su trabajo la convierte
en la compafiia vanguardia de laindustria,
importante fuente de empleo paramiles de
bolivianos y ejemplo de responsabilidad
social. Hoy, continta trabajando para apo-
yar alasociedad boliviana. El afio pasado,
cuando empez6 la pandemia del coronavi-
rus, laempresa dispuso de un monto, que
hoy suma mas de 9 millones de bolivianos,
enapoyo al personal que luchaenlaprime-
ralinea de defensa ante el virus y para las
comunidades que maslo necesitan.

La compaiiia trabaja con un enfoque de
solidaridad, innovacion y sustentabilidad
ensus tres pilares.

Consumo Inteligente
Bajo este pilar busca que la experienciacon
sus productos sea siempre positiva. El afio
pasado, bajo éste se celebro el dia Mundial
del Consumo Inteligente con laentregade
mas de 5 millones de megabytes a estudian-
tes universitarios para apoyar la educacién
virtual. Lainiciativa alcanzo amas de 2.500
jovenes de 67 casas de ensefianza superior.
Elmensaje de Consumo Inteligente lle-
g6 amas de 200 mil familias del pais, a tra-
vés de capacitaciones, talleres y activida-
des especificamente enfocadas en padres
y madres, jovenes alrededor de 18 afios,
vivanderas, folkloristas, comparseros y
periodistas.

Medioambiente

La compaiia ha adoptado el modelo de la
economia circular. Priorizala reutilizacion
delagua, el recicladode susenvases, lareduc-
ciondebasurayde emision de gases. E170 %
delos envases de los productos son de vidrio
reutilizable,loque disminuye el uso de mate-
riaprimaytambién de desechos slidos.

Bajo este modelo, CBN y el Servicio de
Desarrollo de las Empresas Publicas Pro-
ductivas (Sedem) han firmado reciente-
mente un formulario de intencion de com-
prade envases de vidrio por unvalorde 169
millones de bolivianos de la Empresa Pu-
blica Productiva de Envases de Vidrio de
Bolivia (Envibol). Se esperaque este acuer-
do encamine ala compaiiia a alcanzar su
proposito de lograr, en los siguientes afios,
que todos sus productos se comercialicen
en envases reutilizables o fabricados con
material reciclado.

Eluso eficiente del agua es una realidad
desde hace afios. La compaiiia ha inverti-
do en plantas de tratamiento de efluentes
ensus ocho fabricas anivel nacional. A tra-
vés de ellas, provee agua purificada para el
riego urbano, riego para plantacion de co-
munidades vecinas y contribuye en labo-

Empatia

CBN: responsab

ilidad

social que escucha las
nccesidades de la gente

Fiel a su compromiso con la sociedad, 1a Cerveceria
Boliviana Nacional se pone al frente de la lucha contra la pandemia,
escuchando las necesidades de la gente y dando respuesta adecuada

Donacién de planta de oxigeno al Hospital del
sur, en Cochabamba.

res de reforestacion en dreas circundantes
alasfabricas.

Comunidad
En él se enmarcan las acciones solidarias
delaempresa. Elapoyo alagente en el mo-

Lo H ot .
Entrega de canastas con

alimentos al SAT.

Ay

Donacion de conservadores de frio, en Santa Cruz.

mento en que mas lo necesita, alas causas
mas urgentes. Muchas situaciones de de-
sastre en el pais fueron mitigadas gracias
alasolidaridad de la CBN. La pandemia
que enfrenta el mundo desde hace mas de
un afio ha sido una de las mas importan-

tes cruzadas delaCBNalolargo de todasu
historia.

CBN hadesarrollado un ambiente en el
que cada miembro del equipo lleva en su
ADN asolidaridad y la apuesta por el bien
comun. Es el compromiso institucional
paraqueel paisy sugente sigan trabajando
yconstruyendo bienestar colectivo.

Compromiso

CBN impulsa también la recuperacion de
la economia a través de lainnovacion y la
cooperacion, para que otros producto-
res de cerveza, restaurantes, meseros, re-
partidores a domicilio y los productores
de maiz, alos que ahora se suman quienes
confeccionan trajes de bioseguridad, de en-
tre muchos otros, se fortalezcan como es-
labones de una cadenade valor que requie-
relacolaboracion de todoslos actores dela
economia.

Lamarca Huari, comprometida con esta
cruzada, lanzo una plataforma de cupones
através dela que se busca dar estabilidad
economica para proteger lafuente de tra-
bajo de miles de bolivianos.

Apoyando estareactivacion del rubro
gastrondmico, Pepsi, una de las marcas
de la compaiiia, organizo dos versiones
del Delivery Fest, iniciativa que apoya a
los restaurantes aincrementar sus vo-
limenes de ventas a domicilio.

A través de capacitaciones online, se
ayudo a bartenders y meseros que se vie-
ron afectados por la pandemia de Co-
vid-19. Los participantes repasaron las
medidas de bioseguridad, atencidn al
cliente y el consumo responsable. Los
que cumplieron los mddulos, con una
nota minima de 80 por ciento, recibie-
ron una certificacion y los mejores mil
resultados se hicieron acreedores aun
vale de consumo de 350 bolivianos enun
supermercado.

Otras iniciativas que buscaron que las
personas permanezcan en sus casas vinie-
ron de lamano de Pacefia, que promovio la
actividad “Celebremos el fitbol en casa” y
“Megafetichela” y Maltin, labebida energi-
zante sin alcohol, lanzo su actividad “Jue-
gos en linea” paraayudar en la contencién
emocional, sobre todo de los nifios y nifias,
durante la cuarentena.
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Compromiso

Red de contenedores de
reciclaje Vital se extiende
por mas ciudades del pais

Lainstalacion entra en su segunda
fase, enla que sumara 500 nuevas unidades, en el
marco de la iniciativa por “Un mundo sin residuos”

Los Tiempos

nadelas claves parael
éxito de la cultura del
reciclaje radica en su
incorporacién comoun
habito, es decir, que for-
me parte de la vida co-
tidiana de las personas. Para facilitar ese
camino, Fundacion Coca-Cola Bolivia de-
cidié en 2020 comenzar a “sembrar” una
ampliared de contenedores parael aco-
pio de botellas de PET. Asi, y con laban-
deradel agua Vital, que es un ejemplo de
sustentabilidad, la mira esta puesta en

una cifra ambiciosa: la instalacion de mil
contenedores en diferentes partes de Bo-
livia. Durante una primera fase se coloca-
ron 500 contenedores. Y, en ese proceso,
las alianzas fueron el factor clave. Uno de
los aliados estratégicos de la Compaiiia
en Bolivia, la ONG Helvetas Swiss Inter-
cooperation, acompafio la colocacion de
200 contenedores enlaciudad de Sucre, y
20 enregiones intermedias en diferentes
provincias del pais.

En Cochabamba, Fundacién Coca-Co-
lajunto a su socio estratégico Fundacion
parael Reciclaje (Fundare), realizaron el
colocado de 50 contenedores que estan
distribuidos en condominios, oficinas y

~ICLAR GENERA
ES CAMBIOS

restaurantes dela ciudad. Es importante
destacar que Fundare estaaliado alas aso-
ciacionesderecicladoresdebase enlaciu-
dad, quienes, a su vez, estan a cargo de la
recoleccion de plastico acumulado en los
contenedores.

Para ubicar el contenedor de reciclaje
Vital mas cercano a su ubicacion, debe in-
gresar a https://www.coca-coladebolivia.
com.bo/packages/contenedores. Los in-
teresados en solicitar contenedores pue-
den hacerlo a través del correo clfernan-
dez@coca-cola.com

Visién nacional

Los contenedores se han colocado tam-
bién en Tupizay Villazon. Por otra par-
te, se estd gestionando la entrega en Villa
Montes, Cliza, Capinota, Machareti, Villa
Vaca Guzman (Muyupampa), Arbieto y
Camargo. Las alianzas con Fundacion Na-
turay Empacar también permitieron ex-
tenderlared de contenedores de Vital. La
primerarecibid 10 contenedores paradis-
tribuirlos en las poblaciones de los valles
crucefios ylos Yungas,en LaPaz,donde se
lleva adelante el proyecto de Reposicion
delaHuella Hidrica en el que participala
Fundacion Coca-Cola. Lasegunda, en tan-
to, colocd contenedores en Oruroy cuatro
en lapoblacidn turistica de Copacabana,
enellago Titicaca. Enlas ciudades mas po-
bladas de Bolivia, Santa Cruz, LaPazy Co-
chabamba ya suman un centenar de con-

\ IRELIL,

RECICLAR GENERA
GRANDES CAMBIOS

Consolidacion. Una de las claves para el éxito de la
campaiia radica en su incorporacion como un habito
y que forme parte de la vida cotidiana.

tenedores colocados en coordinacion con
Gobiernos municipales, ONGyasociacio-
nes de recolectores de base, que se hacen
cargo del cuidado de los contenedoresyel
traslado de las botellas a Empacar, la cual
seencargadereciclarel material paracon-
vertirlo en nuevas botellas. Ahora, en una
segunda fase, se colocaran otros 500 con-
tenedores que permitiran alcanzar el ob-
jetivo total de mil. Se instalaran contene-
dores en estaciones de servicio de Santa
Cruzy en centros urbanos de provincias
dediferentes departamentos.

al 2030.

Deposita tus envases PET
y contribuye a lograr

#UnMundoSinResiduos

¥ Encuentra el
contenedor Vital
mas cercano aqui

Vamos a recuperar y reciclar
el 100% de nuestros envases

P341502897
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Trayectoria
Banco FIE recibe la maxima calificacion
en responsabilidad social empresarial

La institucion, referente de banca responsable y sostenible, fue
reconocida a nivel mundial por su aporte a la inclusién financiera y social

REDACCION CENTRAL
Los Tiempos

a calificadora interna-

cional MicroFinan-

za Rating SRL (MFR)

otorgd la calificacion

mas alta a nivel mun-

dial (AA) al Banco FIE,
tras realizar un anadlisis detallado de
su gestion comparada con las mejores
practicas internacionales, valorando
sudesempeiio social, los esfuerzos para
lograrlainclusion financieray su apor-
te al desarrollo sostenible.

En la gestion 2020, s6lo dos entida-
des —de 34 que fueron evaluadas— ob-
tuvieron la maxima calificacion, lo que
permite al Banco FIE ser parte del 3 por
ciento de entidades que tienen dicha
calificacion AA a nivel mundial.

Inclusion digital
Banco FIE profundizo en la alfabetiza-
cion digital de su clientela, como una
medidarelevante parapromoversuca-
pacidad de remontar la actual crisis sa-
nitariay econdmica. A través de su pro-
grama de educacion financiera, desde
la pasada gestion mas de 120 mil per-
sonas se capacitaron a través de simu-
ladores tecnoldgicos en todas sus agen-
cias a nivel nacional, asi como en sus
propios negocios mediante la genera-
cionde pagos atravésde QR.
Asimismo, a partir de una alianza en-
tre Banco FIE y Kolau, lider internacio-
nal de comercio electrénico e impulsor
del Plan de Digitalizacion MiPyME, las
microy pequefias empresas bolivianas
pueden crear gratis una paginaweb que
incluye botdn de pagoy ventas median-
te cddigo QR, independientemente de
sugrado de formacién, recursos econd-
micos o conocimiento técnico.
También en alianza con Unifranz,
Banco FIE implemento el progra-
ma “FIE T-Impulsa”, la primera ver-
sién del curso virtual de “Transforma-
cién Digital de Emprendimientos”, un
proceso de formacidn gratuita para
250 emprendedores clientes o hijos
de clientela de la entidad financiera,
con certificacion universitaria de nivel
experto.

Equidad de género
Banco FIE promueve laigualdad de gé-
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Oportunidad. Banco FIE apuesta por el acceso al agua segura para la produccion de

alimentos y consumo humano.

nero como pilar de la organizaciény
como un principio universal que apor-
taal desarrollo sostenible y ala cons-
truccion de sociedades mads justas 'y
equitativas.

Un objetivo que trabaja interna-
mente a través de su modelo de ges-
tion Marca Magenta, siendo un re-
ferente de empresa inclusiva en
Bolivia.

Cerrd lagestion pasada con el 43 por
ciento de sus puestos ejecutivos y el

60 por ciento de su directorio, ocu-
pados por mujeres. Adicionalmen-
te, elabord la “Guia de comunicacion
institucional con enfoque de género”
eimplementd un Comité de Diversi-
dad e Igualdad de Género con reporte
a Directorio. Banco FIE ademas, es la
primera empresay entidad financie-
raboliviana que forma parte del Pro-
grama ELSA (Espacios Laborales Sin
Acoso) promovido por el Banco Inte-
ramericano de Desarrollo (BID).

Caminando por laVida, una
cadenadesolidaridad

A pesar de las circunstancias adversas que

se presentaron el afio pasado, a través del
programa Caminando por la Vida se logr brin-
dar un apoyo efectivo a mas de 480 nifios de
todo el pais que recibieron atencion en el Hospi-
tal del Nifio, en la ciudad de La Paz, y en el Insti-
tuto Oncoldgico del Oriente Boliviano, de la
ciudad de Santa Cruz. En 2020, no se pudo reali-
zar la campafia por la pandemia, sin embargo,
Banco FIE realizd un aporte directo de 400 mil
bolivianos que permitid sostener el apoyo hasta
el momento.

Economia verde: armonizar
el desarrollo econdémico y el
medioambiente

La tinica entidad financiera con
inversidn consistente en biodi-
versidad y conservacion de bos-
ques. Banco FIE participa en pro-
gramas de conservacion y apoyo a
pueblos indigenas en el entorno del
Parque Nacional Madidi, ejecuta-
dos por World Conservation Society
WCS, como iniciativa de compensa-
cién de su huella de carbono. 87.596
t CO,, es lareduccion esperada en
ocho afios de desarrollo de los arbo-
les ubicados en las parcelas del bos-
que donde se ejecutan los progra-
mas de desarrollo productivo (café,
cacaoy aceites naturales) bajo siste-
mas agroforestales.

Inclusidn digital paralaresiliencia
ante el cambio climatico. En alianza
con Fundecor y ONG FIE, Banco FIE
instald estaciones agrometeoroldgicas
en San Julian, Santa Cruz, benefician-
do a 500 productores agropecuarios
con acceso ainformacion del tiempo a
través de dispositivos electrénicos.

Creando oportunidades. Produc-
cion verde y acceso a agua segura.
Mas de 15 comunidades rurales y tres
periurbanas de Chuquisaca, y unade
Potosi, se beneficiaron de acceso a
agua segura para la produccion de ali-
mentos y consumo humano, ademas
de asistencia técnica para la produc-
cidn organica.



BANCO FIE
Maxima calificacion
a nivel mundial

Por su aporte a la

~inclusion
financiera y social

m Make the Difference
We Prove It -
a BancofFie
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Apoyo y solidaridad. Se trata de siete casos de la vida real e historias inspiradoras. LBC Seguros busca ayudar hoy para
asegurar un mejor mafiana y reducir las desigualdades en favor de las personas menos favorecidas del pais.

|.a Boliviana Ciacruz
Seguros celebra 75 anos
“Cambiando 7 historias”

La iniciativa es una acciéon de responsabilidad social
empresarial que trasciende con mucha empatia y un verdadero
deseo de colaborar alas personas menos favorecidas

REDACCION CENTRAL
Los Tiempos

veces unaaccion pue-
de cambiar toda la
historia. La Boli-
viana Ciacruz Se-
guros lanza la cam-
pafia denominada
“Cambiando historias”, la misma
busca mejorar la calidad de vida de
siete personas atletas de Olimpia-
das Especiales en todo el pais reali-
zando una intervencion para que las
mismas puedan cambiar sus histo-

rias, segun el caso, con tratamien-
tos, capacitacion, entrega de insu-
mos, etc. Lo que se busca es que es-
tas personas salgan de la extrema
pobreza, mejoras en su salud, la ge-
neraciéon de fuentes de ingreso y
sostenibilidad.

La campafia es una destacada ac-
cion enmarcada en la celebracion
de los 75 afios de la compaiiia que
acompaiia la alianza con Olimpia-
das Especiales y esta alineada al
Pacto Global de las Naciones Uni-
dad (ODS10) referido alareducciéon
delas desigualdades.

“No encontramos palabras para
describir todos los sentimientos que
nos invaden al conocer estas histo-
rias. Cada una de ellas nos impul-
san a seguir trabajando como una
empresa socialmente responsable
parareducir las desigualdades en
favor de las personas menos favore-
cidas de nuestro pais”, afirmoé Lau-
rent Bertaux, vicepresidente Ejecu-
tivo de LBC Seguros.

Bertaux detallé que “Cambiando
historias” busca mejorar la calidad
de vida de estas siete personas y de
sus familias, logrando, cuando co-

« José Alberto Bazan (43),
persona con discapacidad
intelectual.

« Anahi Ralde Roca (11), per-
sona con sindrome de Down.
« Jorge Pablo Ferrel (15),
persona con discapacidad
intelectual y fisica.

o Oscar Augusto Iquiapaza
(26), persona con discapaci-
dad intelectual.

« Silvia Alarcon Calcina (36),
persona con discapacidad
fisica.

« Cindy Alvarez Ponce (31),
persona con discapacidad
intelectual leve y motriz.

« José Romero Barrientos
(20), persona con discapaci-
dad auditiva.

rresponda, mejoras en su salud (to-
das tienen alguna discapacidad), re-
sultados positivos de auto susten-
tabilidad en un proceso que sera
monitoreado por profesionales en
distintas areas como salud, capacita-
cion, entre otros.

“Estoy muy feliz porque mi hijo sea
parte de esta campaina. Mi deseo es
que contintie con su terapia y pue-
damovilizarse solo. No he bajado la
guardia todo este tiempo, ha sido difi-
cil, pero tengo fe que lo lograra. Agra-
dezco a LBC Seguros porque nos da
esta oportunidad de que mi hijo pue-
dacontinuar con sutratamientoyno
seguir postrado en una cama”, sefla-
16 Ninoska Mendieta, mama de Jorge
Pablo Ferrer (15), uno de los jévenes
que serabeneficiado.

Lacampaifia contempla tres gran-
des etapas a corto y mediano pla-
zo:la primera es la presentacion de
cadaunade las historias y persona-
jes,lasegundaeslaentregade insu-
mos Yy cobertura de la asistenciare-
querida a cada beneficiado yla ter-
cera etapa mostrard los resultados
obtenidos araiz de todo el proceso
que incentive sus posibilidades de
superacion y auto sustentabilidad.

“Nos sentimos muy orgullosos que,
en el marco de laayuda que prestaa
Olimpiadas Especiales Bolivia, La
Boliviana Ciacruz Seguros hubiera
seleccionado a siete atletas y a sus
familias brindandoles una ayuda, a
medida de sus necesidades, con he-
rramientas que les permitirala auto
sustentabilidad, unamejoraensusa-
lud tanto fisica como emocional”, se-
fiald Monica Rivero, presidenta del
Directorio de Olimpiadas Especiales
Bolivia.

Son siete casos de lavidareal e his-
toriasinspiradoras, “Cambiando his-
torias” de LBC Seguros busca ayudar
hoy para asegurar un mejor mafiana.
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AYUDAR HOY, ASEGURA UN MEJOR MANANA.

CONOCE ESTAS 7 HISTORIAS.
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Bolivia

APS

Ki/LaBolivianaCiacruz SEGUROS

Este operador estd bajo la fiscalizacion y control de la Autoridad de Fiscalizaciin y Control de Pensiones v Seguros - APS
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Banco Ecofuturo

Comprometido conlasalud g ¥

y el desarrollo de Bolivia

Responsabilidad. La entidad bancaria enfoca sus
esfuerzos en actividades que promueven el crecimiento y
desarrollo con el fin de contribuir al bienestar y la salud

TEXTO: BANCO ECOFUTURO

on mas de 22 afios de
experiencia, ofrecien-
do productos financie-
ros, Banco PYME Eco-
futuro adapto su ne-
gocio para aportar ala
reactivacion econdmica del pais.
Asimismo, desarroll§ actividadesenel
ambito delaresponsabilidad social con
el fin de contribuir al bienestar y salud
de sus grupos de interés, asi como de la
sociedad boliviana en general.

Contrael Covid-19
Lagestion pasada, enfocd sus esfuerzos
en apoyar proyectos para coadyuvar en

Ecofuturo

rransf

Que

ormandop

acciones

generen ﬁ

Que se repliquen en el
tiempo depende de todos

la prevencion de contagio del Covid-19.
Dond mascarillas, alcohol en gel y kits
conmateriales de bioseguridad a distin-
tas instituciones, como el Colegio Mé-
dico de Beniy el personal médico de As-
cension de Guarayos. A suvez, establecio
unaalianza con el restaurante Gustuyla
Fundacion Unifranz, con el objetivo de
dotar de raciones diarias de comida sa-
ludable al personal médico de diversos
hospitales de atencion Covid de la ciu-
dad de La Paz y El Alto. Esto con el fin
de prevenir el contagio de aquellos que
cumplen con estanoble labor de preser-
varlasalud de todos.

Educacién financiera
Por otra parte, se dio continuidad alas
actividades de educacion financiera, las

vidas

@ /Banco Ecofuturo
@ 722-22210

& 200103112

cuales promueven labancarizaciényla
tomade decisiones informadas por par-
tedelos ciudadanos en el pais.

En favor

del medio ambiente

Finalmente, se priorizd el cuidado y
proteccidon del medio ambiente. Por
cuarta vez consecutiva se realizd la
campaifa de forestacion; por sexto afio
laadopcién dela plaza Humboldten la
ciudad de La Paz, y por segundo afio se
establecid una alianza con la Comuni-
dad Inti Wara Yassi, que resguarda el
Centros de Custodia de faunasilvestre
en Machia, Ambue Ariy Jacj Cuisi, con
el fin de proteger y cuidar a animales
que han sido rescatados del maltratoy
traficoilegal en el pais.

Compromiso.
La entidad
bancaria

y Gustu
entregaron
raciones de
comida a
hospitales.

b s
Medio ambiente. Kusiy, el jaguar apadrinado por el
Banco Ecofuturo.

P211505289
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